S e Zarzadzenie Nr 02.2019

; Kierownika

Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku
z dnia 04 stycznia 2019 r.

w sprawie: wprowadzenia zmiany w zarzadzeniu Nr 18.2011 Kierownika Miejsko -Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Okonku z dnia 26 lipca 2011 r. w sprawie zaopatrzenia pracownikéw w odziez
ochronng, obuwie robocze i okulary korygujace wzrok podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

81
W zarzadzeniu Nr 18.2011 Kierownika Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku z dnia
26 lipca 2011 roku w sprawie zaopatrzenia pracownikéw w odziez ochronng, obuwie robocze i okulary
korygujace wzrok podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego wprowadza sie nastepujgcg zmiane : '
1. Zafgcznik nr 1 stanowigcy wykaz stanowisk pracy w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej,
wymagajacych uzytkowania monitora ekranowego przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu
pracy otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie pracownikowi, ktéremu zakresem czynnosci powierzono prowadzenie
spraw kadrowych w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Okonku.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatqcznik Nr 1
- ) ; do Zarzqdzenia nr 02.2019
NIP: 767-15-48-95¢ Kierownika MGOPS w Okonku
z dnia 04 stycznia 2019 r.

Wykaz stanowisk pracy w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej, wymagajgcych
uzytkowania monitora ekranowego przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy.

b)

Wydziat Pomocy Srodowiskowej i Wsparcia Rodziny.

Pracownik socjalny, ktoremu zakresem czynnosci powierzono zadania zwigzane z wprowadzaniem
danych i operowanie danymi oséb korzystajacych ze Swiadczen z pomocy spotecznej za posrednictwem
systemu i sieci komputerowej oraz sporzadzanie decyzji, list wyptat oraz sprawozdawczosci, a takze
rozliczanie $wiadczen.

Asystent rodziny, ktéremu powierzono dodatkowe zadania zwigzane z obstugg systemu komputerowego
i $wiadczeniobiorcdw ubiegajacych sie o Karte Duzej Rodziny, Wielkopolskg Karte Rodziny, obstuge
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz koordynacje dziatalnosci
Srodowiskowych Grup Wsparcia.

Wydziat Swiadczen.

Kierownik Wydziatu.

Inspektorzy.

Wydziat Ksiegowosci, Kadr i Organizacji.

Gtéwna Ksiegowa.

Inspektor.

Referent ds. administracyjnych.

Pomoc administracyjna, jezeli zakres obowigzkéw pracownika na tym stanowisku wymaga pracy przy
monitorze ekranowym przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy.

Warsztat Terapii Zajeciowe;j.

Ksiegowa.
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