Zarzadzenie Nr 21a.2020
Kierownika
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku
z dnia 03 listopada 2020 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu wyboru przedstawicieli do reprezentowania pracownikéw przy wyborze
instytucji finansowej zarzadzajacej Pracowniczymi Planami Kapitatowymi oraz zarzadzenia wyborow
przedstawicieli Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku

Na podstawie art. 237 32 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320) oraz art.
7 ust 4 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (tj. Dz. U. 22020 r., poz.
1342) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Zatwierdzam regulamin wyboréw Przedstawicieli Pracownikéw do reprezentowania pracownikéw Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku przy wyborze instytucji finansowej zarzgdzajacej PPK oraz
innych czynnosci wynikajgcych z ustawy stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

W celu przeprowadzenia wyboru Przedstawicieli Pracownikéw do reprezentowania pracownikéw do wyboru
instytucji finansowej zarzadzajacej PPK wyznaczam Komisje Wyborczg w sktadzie:

1. Adamczyk Danuta - przewodniczacy Komisji.

2. Srebr Beata— cztonek Komisji.

3. Jedrzejowski Krzysztof — sekretarz Komisji.

§3
Ustalam date wyboru Przedstawicieli Pracownikéw na dzien 03 listopada 2020 r. od godziny 10.00 - 12.00.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatqcznik
do Zarzqdzenia Nr 21a.2020
Kierownika MGOPS w Okonku
z dnia 03 listopada 2020 r.
REGULMIN WYBORU PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ W OKONKU
§1
Niniejszy regulamin okresla tryb wyboru przedstawicieli pracownikéw wybieranych do reprezentowania ich
interesbw wobec pracodawcy w zakresie reprezentowania pracownikéw przy wyborze funduszu
inwestycyjnego do obstugi pracowniczych planéw kapitatowych wynikajgcych z ustawy.
§2
1. Wybory s3 powszechne, prawo wybierania ma kazdy pracownik Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Okonku/Warsztatu Terapii Zajeciowej w Okonku bez wzgledu na sposéb nawigzania stosunku
pracy.
2. Wybranym moze by¢ kazdy, komu przystuguje prawo wybierania przedstawicieli pracownikéw.
3. Wybory sg réwne — wyborcy biorg udziat w wyborach na réwnych zasadach.
4. Wybory przeprowadza komisja wyborcza powotana przez Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Okonku.
5. Na cztonkéw komisji wyborczej nie mogg by¢ powotane osoby kandydujgce na przedstawicieli pracownikéw.
6. Do reprezentacji 0séb zatrudnionych zostaja wybrane dwie 6soby z Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Okonku oraz dwie osoby z Warsztat Terapii Zajeciowej w Okonku, ktére otrzymajg najwieksza
liczbe gtosow.
7. Wybdr jest przeprowadzony w czasie pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia, w terminie
i w miejscu wskazanym przez pracodawce.
8. Kandydaci wyrazajg zgode na przedstawiciela pracownlkow sktadajgc oswiadczenie wedtug zatacznika nr
1 do Regulaminu.
9. Komisja wyborcza sporzadza liste kandydatéw .
§3
Wybér przedstawicieli pracownikdéw dokonywany jest w gtosowaniu tajnym.
Przed przystapieniem do wyboréw pracownicy podpisujg sie na liscie uprawnionych do gtosowania
i odbierajg karte do gtosowania wedtug zatgcznika nr 2 do regulaminu.
3. Wyborca stawia znak X przy dwdch nazwiskach wybranych kandydatéw.
4. Jezeli wyborca postawi znak X przy nazwisku wiecej niz dwdch kandydatéw lub nie postawit znaku X przy
nazwiskach zadnego kandydata, oddany gtos jest niewazny.
5. Gtosowa¢ mozna tylko osobiscie.
6. Wypetniong karte do gtosowania sktada sie do urny wyborczej — Pracownicze Plany Kapitatowe w pokoju nr
8 Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku.
7. Na przedstawiciela zatogi zostajg wybrani kandydaci, ktérzy otrzymali najwieksza liczbe waznych gtosow.
8. Komisja wyborcza ustala wyniki gtosowania oraz sporzgdza protokdt z glosowania zgodnie z zatgcznikiem nr
3 do Regulaminu.
§4
1. Przedstawiciele wybrani ustanawiajg sposrdd siebie przedstawiciela przewodniczgcego, ktéry bedzie
reprezentowat przedstawicieli w kontaktach z pracodawca.
2. Przedstawiciel wykonuje swoje obowigzki osobisci, moze je wykonywaé w formie spotkari odbywanych
stosownie do potrzeb.
3. Przedstawiciele maja prawo do:



a) petnego dostepu do informacji przekazywanych przez pracodawce,
b) wyrazania opinii dotyczacych informacji przekazywanych przez pracodawce.

4. Przedstawiciele moga zajmowac stanowisko w formie opinii/lub wnioskéw. Wszystkie dokumenty
sporzadzane przez przedstawicieli, z zastrzezeniem tych zawierajacych informacije, w stosunku do ktérych
pracodawca zastrzegt ich poufnos¢, beda niezwtocznie przekazywane do wiadomoéci pracownikom.

A §5
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik nr 1
do regulaminu wyboru
Przedstawicieli Pracownikow

Okonek, dnia .cc.vveeeveeevveeeneieieeeeeeenes

(imieg i nazwisko pracownika)

(nazwa Wydziatu)

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na Przedstawiciela Pracownikéw Miejsko-
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Okonku/Warsztat Terapii Zajeciowej w Okonku do ich
reprezentowania w zakresie reprezentowania pracownikéw przy wyborze funduszu inwestycyjnego do

obstugi pracowniczych planéw kapitatowych wynikajgcych z ustawy.

........................................................

(czytelny podpis)



Zatqcznik nr 2
do regulaminu wyboru
Przedstawicieli Pracownikéw

pieczqtka Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku

Karta do gtosowania tajnego
W sprawie wyboru 2 przedstawicieli pracownikéw
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku/Warsztatu Terapii Zajeciowej w Okonku

Imig i nazwiska Kandydatéw:

Nalezy postawi¢ znak ,X” w kratce obok wybranych przez siebie 2 kandydatéw



Zatqcznik nr 3
do regulaminu wyboru
Przedstawicieli Pracownikow

Okonek, dnia ...ovviniiiii

PROTOKOL Z GLOSOWANIA

Gtosowanie przeprowadzono W dniu ........ccceeeveeveceerereennnnnn. ;

Pracownicy Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku oraz Warsztatu Terapii
Zajgciowej W Okonku g1OSOWali.......cueeeveieeeceevone et e W v eeeee e e ves e (miejsce gtosowania, np. nr
pokoju) w godzinach od ................. o [o S —— s

Liczba uprawnionych do gtosownia wyniosta ...........ceceeeevesunn.n. .

Komisja wydata kart do gtosowania w iloéci sztuk - ..........

Oddano kart do gtosowania..................... w tym:

a) liczba gtoséw waznych .................. 3

b) liczba gtoséw niewaznych ................... .

Na poszczegdlnych kandydatéw oddano nastepujacg liczbe gtoséw waznych:

Komisja stwierdza, ze najwigkszg liczbg gtoséw uzyskat:

L T S
| S

i zostali wybrani na przedstawicieli pracownikéw.

........................................................
........................................................

........................................................

(czytelne podpisy cztonkéw komisji wyborczej)



Okonek, dnia ....coovveeeeeveieeeeeeeeeeeeenn,

INFORMACJA O WYBORZE PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW

W dniu e, w  Miejsko - Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej w Okonku zostaty
przeprowadzone wybory przedstawicieli pracownikéw na potrzeby wspdtdziatania z pracodawca
w przypadkach wymaganych przepisami prawa w zakresie reprezentowania pracownikéw przy wyborze

funduszu inwestycyjnego do obstugi pracowniczych planéw kapitatowych wynikajgcych z ustawy

PANI/PAN <eviteieeeicteeeteeeeeeee e e
PANI/PAN .o,
PANI/PAN .ot
PaNI/PAN .. cetttttrtreret e et eee e ese s s s s s

el

........................................................

(czytelne podpisy cztonkéw komisji wyborczej)



